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BAKGRUND

Industrikommittén ir ett unikt samarbete mellan 17 fackliga organisationer och arbetsgivarorga-
nisationer inom industrin. Hosten 2004 formulerade Industrikommittén en gemensam handlings-
plan kring forsknings- och utbildningsfrdgor "Forskning f6r konkurrenskraft — industrins offert
till Sverige”. Det blev inledningen till en fortgdende dialog med regeringen och andra nyckelaktorer
kring frdgor av stor betydelse for svensk industris konkurrenskraft.

Hosten 2005 6verlimnade Industrikommittén en “Ligesrapport” till den dévarande statsminis-
tern vid Industridagen, som en uppfoljning pd det arbete som gjorts under éret. Infor arets Industri-
dag 6verlamnas foreliggande rapport till statsministern, som utgédngspunkt for ett fortsatt nira
samarbete mellan regeringen och industrin.

For att stirka och utveckla industrins konkurrenskraft kravs en kraftfull satsning pé starka forsk-
ningsmiljoer och foretagsnira forskning, ett nara samarbete mellan industri, larositen och institut
inom utbildning och forskning samt medarbetare med god och kvalificerad yrkesutbildning. For att
utveckla Sveriges position i virlden krévs forskning och yrkesutbildning med bade bredd och en spets
i den absoluta kunskapsfronten. Samarbete inom EU och globalt med de mest avancerade forsknings-
miljoerna skapar en god grund for framtida konkurrenskraft.

Industrikommittén har identifierat ett antal dtgarder inom f6ljande omraden som ir centrala for
fortsatt god industriell konkurrenskraft
+ Konkurrenskraftiga industriforskningsinstitut
+ Okad rorlighet mellan industri, larositen och institut
+ Branschforskningsprogram
+ Innovationer i nya och vixande foretag
+ Internationellt konkurrenskraftiga ingenjorsutbildningar
+ En forstirkt yrkesutbildning — Teknikcollege

Forslag som 6verensstimmer med Industrikommitténs handlingsplan har genomforts pa ett antal
omrdden. Industriforskningsinstituten har slagits samman till en fyrkloverstruktur med forstarkt
basfinansiering. Regeringen och foretagen satsar nirmare 3 miljarder kronor pd branschgemensamma
forskningsprogram. VINNOVA har utformat program for att stddja forskning och utveckling i smé
och medelstora foretag i samarbete med forskningsaktorer. Processer for 6kad fokusering, samord-
ning och arbetsférdelning mellan lirositen har paborjats. Teknikcollege har blivit ett kint begrepp
for industrirelevant utbildning i nira samarbete mellan foretag, skolor och kommuner. Over 100
kommuner arbetar aktivt for att inféra Teknikcollege.

Denna skrift 4r en redovisning av Industrikommitténs arbete med offerten. Industrikommittén
overligger fortlopande med regeringen om ytterligare insatser som stirker svensk industris kon-
kurrenskraft. Se www.industridagen.se och www.industriavtalet.com f6r mer information.



KONKURRENSKRAFTIGA INDUSTRIFORSKNINGSINSTITUT

INDUSTRIKOMMITTEN VILL FRAMJA

+ starka institut som samspelar med foretag, hogskolor och lokala innovationscentra

+ industriforskningsinstitut som agerar pa den internationella forskningsarenan och starker svensk
medverkan inom EUs forskningsprogram

+ en statlig basfinansiering i nivd med Sveriges viktigaste konkurrentldnder

« ett tydligt engagemang fran industrin i instituten

LAGET 2006
Instituten har slagits samman till fyra institut — i den sd kallade fyrklovern. Synergieffekter inom
respektive storinstitut héller pa att fi genomslag.

Exempel pé bredare dtaganden frin enskilda institut:

1. En bred satsning for att utveckla det praktiska produktionskunnandet kommer att ske med
Swereas dotterinstitut IVF (Industriforskning och utveckling AB) som huvudaktor

2. STFI-Packforsk koordinerar stérre EU-forskningsprogram

3.Swedish ICT Research (SICT) utvecklar IT-kunnandet i smé och medelstora foretag

Institutens basfinansiering okar frén 100 miljoner kronor till 210 miljoner kronor i enlighet med
forskningspropositionen 2005. De forsta sex kompetenscentra knutna till instituten har utsetts

av VINNOVA, KK-stiftelsen och Stiftelsen for Strategisk Forskning. En 6versyn av den framtida
strukturen med fokus pa dgarfragor och integration av institut som statt utanfor IRECO-sfaren har
tagits fram i den ”Sorlinska utredningen”

INRIKTNING FOR ARBETET 2007

+ Utveckla institutens roll som koordinatorer och utforare i pdgdende branschforskningsplanering.

+ Utveckla ett tydligare samarbete och 6kat utbyte mellan industri, institut och liroséten.

+ Utveckla samarbetet mellan industriella utvecklingscentra (IUC) och instituten for frimjande av
innovationer i smd och medelstora foretag.

+ Beslut om den framtida strukturen tas fram efter analys baserad pd bland annat lagd utredning
pa omradet.

MAL 2010

+ Forskningsinstituten agerar i okad utstrackning som nav och koordinatorer f6r EUs forsknings-
program inom sjunde ramprogrammet.

+ Basfinansieringen utgor 30 procent av omsittningen i niva med andra lander.

+ Strukturbeslut 4r genomforda pé basis av analys utgdende frén den ”Sérlinska utredningen”.



OKAD RORLIGHET MELLAN INDUSTRI,
LAROSATEN OCH INSTITUT

INDUSTRIKOMMITTEN VILL FRAMJA

+ Okad samverkan och personrorlighet mellan industri, larositen och institut inom forskning och
forskarutbildning for okad kunskapsoverforing och hogre tillvaxt
— midlet 4r att i ett forsta steg 6ka antalet industridoktorander' med 25 procent till ar 2010

+ att samverkansmeriter och industriell erfarenhet ges 6kat formellt virde inom akademin

LAGET 2006
Industrikommittén har, i samarbete med KK-stiftelsen och VINNOVA, genomfért en workshop
kring personrorlighet mellan industri, ldrositen och institut. I denna deltog nyckelpersoner frén
industri, universitet och hogskola, institut, regeringskansli och forskningsfinansidrer. I dialog med
dessa aktorer har en aktivitetsplan for 6kad personrorlighet skapats.
Industrikommittén har i rapporten ”Personrorlighet mellan néringsliv och universitet och
tekniska hogskolor” kartlagt samverkan och personrorlighet inom forskning och forskarutbildning.
En statlig utredning om befattningsstrukturen vid universitet och hogskolor granskar bland
annat reglerna for bedomningsgrunder, anstillningsforfarande, 6verklagande samt meriterings-
och karridrvigar. Utredningen ska presenteras 17 november 2007.

INRIKTNING FOR ARBETET 2007

+ En fortsatt dialog fors med nyckelaktorer kring hur 6kad personrorlighet inom forskning och
forskarutbildning mellan industri, ldrositen och institut kan uppnas.

+ En workshop anordnas om personrorlighet inom forskning och forskarutbildning riktad till
framfor allt sma foretag.

+ En handlingsplan utformas for att stimulera foretagens kontakter med akademin.

+ Industrikommittén verkar vidare for att en “industripostdoc” etableras och delfinansieras av
offentliga forskningsfinansiérer.

MAL 2010

+ Antalet industridoktorander har 6kat med 25 procent fran ar 2006 till nirmare 900 industri-
doktorander totalt inom tekniska &mnen.

+ Universitet och hogskola virdesitter, utover vetenskapliga meriter, i 6kad utstridckning personer
med erfarenhet och meriter fran industrin vid tillsattningar i industriellt inriktade &mnen.

+ Universitet och hogskola tillsitter fler personer med djup industriell erfarenhet i styrelser, tjanste-
forslagsnamnder och bland sakkunniga.

+ Ett 6kat antal delade tjanster mellan industri, lirosdten och institut och ett ckat engagemang i
forskarskolor fran foretagens sida.

1) Forskarstuderande som har anstélining vid ett foretag, och inom ramen for sin tjanst genomgar en forskarutbildning vid ett larosate.



BRANSCHFORSKNINGSPROGRAM

INDUSTRIKOMMITTEN VILL FRAMJA

+ avancerade branschforskningsprogram for viktiga industribranscher, eftersom de ger stor
samhallsekonomisk utvixling i konkurrenskraft och sysselsittning

+ att branschforskningsprogrammen ir ldngsiktiga och kan vara lankar till internationella
samarbeten, inte minst till EU

+ att foretag, universitet och hogskolor samt institut samarbetar i genomférandet av programmen

LAGET 2006
Véren 2006 fick foljande branscher i uppdrag att utforma branschforskningsprogram i samarbete
med bland andra VINNOVA. Huvudprincipen ir att staten och foretagen delar lika pé kostnaderna.

Bransch Omfattning Fordelning

Stal och gruvor 340 miljoner kronor 50/50

Skog och tra 500 miljoner kronor 50/50

Fordon? 1 186 miljoner kronor Staten 426 miljoner kronor
Flyg och rymd 288 miljoner kronor 50/50

Lakemedel, bioteknik och medicinteknik 350 miljoner kronor 50/50

IT och telekom 234 miljoner kronor 50/50

Summa 2 898 miljoner kronor Staten 1 282 miljoner kronor

Ett seminarium for erfarenhetsutbyte har arrangerats for de branscher som &r igdng med program-
men eller planerar att starta ett sidant arbete.

INRIKTNING FOR ARBETET 2007

+ Att stodja pagdende branschforskningsprogram samt verka for fler program inom industrin.

* Branschforskningsprogram dr en viktig forutsattning for att ocksa kunna fa EU-forskningsmedel.
Industrikommittén samlar industriforetriddare i de olika rdd och kommittéer som aktivt arbetar
med EU-forskning for att 6ka insikten om detta.

MAL 2010

+ Volymen branschforskningsprogram har ¢kat och programmen har skapat intressanta forsk-
ningsmiljoer dit foretagen forldgger sina FoU-satsningar.

+ Branschforskningsprogrammen har bidragit till att stirka foretagens innovationsformaga och att
sikra deras kompetensforsorjning.

+ Svensk forskningsstrategi omfattar malet att starka svenska forskningsmiljoer sa att de kan ta del
av EUs forskningsmedel, bland annat via branschforskningsprogram.

2) Grona bilen, leverantdrsprogram, Test Site Sweden.
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INNOVATIONER | NYA OCH VAXANDE FORETAG

INDUSTRIKOMMITTEN VILL FRAMJA

+ en dndamalsenlig struktur for innovationsstod till nya och vixande foretag

+ samverkan och kunskapsoverforing mellan sma foretag, larositen och industriforskningsinstitut
+ nitverk for 6kad kunskapsoverforing mellan foretag och andra aktorer inom innovationssystemet

LAGET 2006

Industrikommittén medverkar i satsningen pa industriella utvecklingscentra (IUC) med fokus pa
samverkan med industriforskningsinstitut, natverk mellan smé och medelstora foretag och stod for
avknoppningar. Industrikommitténs organisationer informerar féretag om program for forskning
i smd och medelstora foretag sisom VINNOVAs program Forska&Vix. Underlag som visar bety-
delsen av ingenjorskompetens i sméd och medelstora foretag har tagits fram. Diskussioner har forts
med bland annat Innovationsbron om férutsittningarna att stirka finansieringen av avknoppningar
fran industriforetag.

Ar 2006 utformade VINNOVA programmet Forska&Vix, i vilket 100 miljoner kronor riktas till
forskning och utveckling i smé och medelstora foretag. Ett 6vervildigande antal ansokningar visar
att det finns en stor potential f6r forskning och utveckling och stort behov av riskdelning i tidiga
skeden. Det dr mycket angeldget att denna typ av insatser forstiarks. I budgetpropositionen hdsten
2006 finns dock inga medel avsatta f6r detta programs fortsittning sisom tidigare aviserats.

INRIKTNING FOR ARBETET 2007
+ Kriterier for ett effektivt regionalt innovationssystem utvecklas.
+ En modell f6r samverkan och kunskapsoverforing mellan innovationssystemets aktorer utvecklas.

MAL 2010

+ Kiriterier for effektivt stdd for innovationer i nya och vixande foretag har utformats.

+ En arbetsfordelning har etablerats med tydliga granssnitt mellan innovationssystemets aktorer.

+ Tillgdngen till statlig marknadskompletterande finansiering i tidiga skeden har okat genom
kraftfulla insatser.

+ Mottagarkompetensen for ny teknik i sméd och medelstora foretag har 6kat genom aktiviteter for
att foretag ska anstilla sin forsta ingenjor.

+ Ett systematiskt arbete bedrivs for att tillvarata avknoppningsbara idéer i industriforetag.

+ Samarbetet mellan foretag och forskningsaktorer har stiarkts genom aktiviteter hos industriforsk-
ningsinstitut, universitet och hogskola samt regionala aktorer.



INTERNATIONELLT KONKURRENSKRAFTIGA
INGENJORSUTBILDNINGAR

INDUSTRIKOMMITTEN VILL FRAMJA

civil- och hogskoleingenjorsutbildningar som

— dr yrkesutbildningar med tydliga profiler

— svarar mot industrins ldngsiktiga behov och utveckling
— bidrar till att nya foretag skapas

LAGET 2006

Hogskoleverket har utvirderat civilingenjorsutbildningarna. Civilingenjorerna bedomdes generellt
sett vara bra, men samtidigt 4r hoten mot utbildningarnas kvalitet ménga. Resurstilldelningssys-
temet bidrar till att programutbudet splittras, snarare dn att profileras inom de omraden dér varje
hogskola ir starkast. Aven kopplingen till arbetsmarknadens behov blir svag. Bedomargruppen
forordade ett mindre antal breda program med solid bas och mojlighet till manga utgédngar och
specialiseringar. Nar hogskoleingenjorsutbildningarna utvarderades 2002, kom den dé aktuella
bedémargruppen till samma slutsats. Bedomarna sag en fara i att s manga program bedrevs i
grupper med bara 10 till 20 studenter.

Sedan hosten 2001 har antalet sokande till civilingenjorsutbildningarna minskat med en fjarde-
del. Till hogskoleingenjorsutbildningarna har antalet minskat med mer dn en tredjedel sett 6ver
fem ar. For bada utbildningarna har antalet kvinnliga nyboérjare minskat under en f6ljd av ar.
Hosten 2005 var endast drygt en femtedel av nyborjarna pa bdda ingenjorsutbildningarna kvinnor.

Riksdagen har beslutat att forldnga civilingenjorsutbildningen till fem &r som ett led i internatio-
naliseringen av den hogre utbildningen och arbetet inom Bolognaprocessen.

Processer for en 6kad fokusering, samordning och arbetsférdelning mellan lirositen har kommit
igdng. Produktion i Vist 4r ett exempel pa konkret samarbete inom produktionsomridet mellan
hogskolorna i Vist, Skovde, Halmstad, Jonkoping och med Chalmers som nav.



INRIKTNING FOR ARBETET 2007

+ En forbittrad dialog mellan industri och hogskola dr mycket angeldgen for att nd de lingsiktiga malen.

+ Arbetet inriktas mot att tydligare kunna beskriva industrins langsiktiga behov.

+ Vid ett seminarium varen 2007 med deltagare frdn hogskolor och féretag kommer industrins syn
pé innehall i och struktur pd ingenjorsutbildningarna att presenteras.

MAL 2010

+ Hogre teknisk utbildning bedrivs pa lirositen och orter som har bist férutsittningar att ge
utbildning av god kvalitet.

+ Innehéll och omfattning 4r internationellt konkurrenskraftiga och betyg och examina internatio-
nellt gdngbara.

+ Ingenjorsutbildningarna har en tydligare struktur med firre ingdngar och ett bredare utbud av
inriktningar mot slutet.

+ Ingenjorsutbildningarna attraherar fler kvinnliga studenter.




EN FORSTARKT YRKESUTBILDNING - TEKNIKCOLLEGE

INDUSTRIKOMMITTEN VILL FRAMJA
+ Teknikcollege — en form av kompetenscentra dir kommuner, skolor och foretag samverkar kring
utbildningar for industrins behov pd gymnasial och eftergymnasial niva

LAGET 2006

Sedan hosten 2004 har Industrikommittén tillsammans med styrgruppen for Teknikcollege i
Milardalen arbetat for att forverkliga idén om Teknikcollege (TC). Under varen 2006 anordnade
styrgruppen en rikskonferens for Teknikcollege med nidrmare 200 deltagare fran hela Sverige som
aktivt arbetar for att forverkliga TC i sina respektive regioner.

Industrikommittén har mottagit ansokningar om att fa bli Teknikcollege frén sex olika regioner
omfattande narmare 30 utbildningsanordnare. Processen for att godkianna de olika Teknikcollege
har paborjats och konstellationerna Teknikcollege Orebro lin, Teknikcollege Ostergotland, Teknik-
college Varmland samt Teknikcollege Viastra Milardalen (Koping, Arboga, Kungsor) har blivit
godkinda. Industrikommittén behandlar ans6kningarna genom att varje region och ansékande
utbildningsanordnare granskas var for sig. Ansokningar har dven inkommit frdn Norra Bergslagens
region och Vistra Skane. Ett antal intresseanmalningar frdn andra regioner har inkommit. Totalt
arbetar 6ver 100 kommuner aktivt for att forverkliga Teknikcollege.

INRIKTNING FOR ARBETET 2007

+ Att dtta Teknikcollege ska ta in elever hosten 2007.

+ Att forutsittningar for Teknikcollege skapas i berérda regelverk genom atgirder frén departe-
ment och myndigheter. Detta ér inte minst viktigt for industrirelevant yrkesutbildning f6r vuxna.

+ Att ett Teknikcollegeférbund bildas for erfarenhetsutbyte och fortsatt utveckling och administra-
tion av Teknikcollege.

+ Att verka for ett okat engagemang fran foretagens sida i utvecklingen av yrkesutbildning i
enlighet med kriterierna for Teknikcollege.

+ Att uppnad okad attraktivitet hos utbildningar for industrins behov genom att kommuner i hogre
grad samverkar med varandra och med industrin.

+ Ett okat samutnyttjande av lokaler, maskiner och andra resurser mellan gymnasial och efter-
gymnasial vuxenutbildning, arbetsmarknadsutbildning, kvalificerad yrkesutbildning (KY) samt
teknisk yrkeshogskoleutbildning, vilket medfor sdvil ekonomiska som pedagogiska fordelar.

MAL 2010
+ Teknikcollege dr etablerat i ett tjugotal viktiga industriregioner och omfattar nairmare 100 utbild-
ningsanordnare.
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INDUSTRIKOMMITTENS ARBETSGRUPPER

Ett antal arbetsgrupper inom Industrikommittén har arbetat med:

KONKURRENSKRAFTIGA
INDUSTRIFORSKNINGSINSTITUT
Johan Ancker, Teknikforetagen

Ola Asplund, Industrifacket Metall
Lars Hansson, Jernkontoret

OKAD RORLIGHET MELLAN INDUSTRI,

LAROSATEN OCH INSTITUT

Hans Bjorkman, Sif

Per Fagrell, Plast- & Kemiforetagen
Greta Fossum, Skogsindustrierna

Lars Hansson, Jernkontoret

Lena Heldén Filipsson, Teknikforetagen

Johan Sittenfeld, Civilingenjorsforbundet

BRANSCHFORSKNINGSPROGRAM
Erik Adolfsson, Industrifacket Metall
Lars Hansson, Jernkontoret

Peter Johansson, Teknikf6retagen

Lars Jonsson, Sif

Jan Lagerstrom, Skogsindustrierna
Gun-Britt Morhed, Teknikforetagen
Kjell Sehlstedt, Civilingenj6rsférbundet

INNOVATIONER | NYA OCH

VAXANDE FORETAG

Ola Asplund, Industrifacket Metall

Lars Hansson, Jernkontoret

Lena Heldén Filipsson, Teknikforetagen
Lars Jonsson, Sif

Kjell Sehlstedt, Civilingenj6rsférbundet

INTERNATIONELLT KONKURRENSKRAFTIGA
INGENJORSUTBILDNINGAR

Olle Dahlberg, Civilingenjorsforbundet
Mérten Ericsson, Skogsindustrierna

Johannes Hylander, Sif

Gun-Britt Morhed, Teknikforetagen

Jan Olsson, Metallgruppen

EN FORSTARKT YRKESUTBILDNING

— TEKNIKCOLLEGE

Johan Ancker, Teknikforetagen

Mérten Ericsson, Skogsindustrierna
Johannes Hylander, Sif

Tom Johansson, Industri- och KemiGruppen
Ingemar Johnn, Civilingenjérsférbundet

Jan Olsson, Metallgruppen

Karin Thapper, Teknikforetagen

Bertil Ahnberg, Industrifacket Metall

DIALOG | FORSKNINGS-, UTBILDNINGS-
OCH INNOVATIONSFRAGOR

Johan Ancker, Teknikforetagen

Ola Asplund, Industrifacket Metall
Nils-Ake Carlsson, Sif

Greta Fossum, Skogsindustrierna

Kjell Sehlstedt, Civilingenjorsférbundet
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